ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacién: 15-0ct-2025

Fecha Validacion; 26-0ct-2025
1 DATOS PERSONALES

Secretaria Distrital de Integracidn Sccial

‘\\

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
MORALES HERNANDEZ ANGELICA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

cc ®ceEQras O No. 52930764 FE M Ol col @ extraNJERS O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE (O SEGUNDACLASE (O NUMERO DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA MES [MAR| afo | 1982 | | ersnNe.736

PAlS Colombia PAlS Celombia DEPTO Cundinamarca
DEPTO Bogoeta D.C. CIUDAD Mosquera TELEFONO 8730140
CIUDAD Bogota D.C. EMAIL angelimh@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADQ APROBADO (LOS GRADCS DE 1o A 8o DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110 DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA}

EDUCACION BASICA TITULO BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADQ

eopes |3 40|86 f7]s| s |10

%| MmEs [DICEMBRE | ANO [2000

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTOQ EN ESTRICTO CRDEN CRONCLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA;

TC (TECNICA), TL {TECNOLOGICA). TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA).
ES (ESPECIALIZACION). MG {MAESTRIA O MAGISTER). D¢ (DOCTORADO O PHD).
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERG DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SiDO PREVISTA EN UNA LEY}
MODALIDAD Neo. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION  No. DE TARJETA
ACADEMICA APRQBADOS . I NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
Especializacion 2 X ESPECIALIZACICN EN PSICOLOGIA 7 2013
universitaria JURIDICA
Universitaria 10 X FSICCLOGIA 3 2007 125933

Firma electronica validader: KELINE JASSIR LIMA AMARA 26/10/2025 10:56:06

Dogumento electrdnico: 7ead3da1f9f5aietbi40e9d156ba5b3c5406f7d4a070434316f32c4e9843¢3d agi
1645027 NOTA: No requiere firma fisica debido & que ha sido firmado electrénicamente Pagina 1 de 5




A

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Secretarla Distrital de Integracién Social

eqapw

Ultima Actualizacién: 15-0¢1-2025
Fecha Validacién: 26-0ct-2025

QTROS ESTUDIOS

DILIGENCIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO:

NOMBRE DEL CURSO

INSTITUCION DE FORMACION

ANO TERMINACION  HORAS

Atencion integral en salud de las personas victimas

CRUZ

ROJA

2025 45

DOMINIO DE IDICMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R) BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LORABLA
IDIOMA

LOLEE

LO ESCRIBE

R B

MB R B

MB R B MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORGEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL AGTUAL

EMPLEQ O CONTRATO

EMPRESA Q ENTIDAD
Secretaria Distrital de la Mujer

PUBLICA
X

PRIVADA PAls

Celombia

DEFARTAMENTC

Cundinamarca

MUNICIPIO

Mosquera

CORREOC ELECTRONICO ENTIDAD

www.sdmujer.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESCO FECHA DE RETIRO
3168001 pial s {mes [8 ] ano [202¢  }owm[31 | mes [+ | ano [205 |
CARGO O CONTRATC DEPENDENCIA DIRECCIGN

1587

DIRECCION DE ELIMINACION DE

Calle 26 #6976

L

EMPLEOQ O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretar{a Distrital de la Mujer

PUBLICA
X

PRIVADA PAfS

Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Mesquera www.sdmujer.gov.co

TELEFONDS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO

3169001 pia | 5| Mes [2_ | aRo [2o02¢ |[1oia [31 ] MES [7__] amo [[2024 A

CARGO O CONTRATO

232

DEPENDENCIA

DIRECCION DE ELIMINACION DE

DIRECCION

Calle 26 #6976

Firma electronica validador: KELINE JASSIR LIMA AMARA 26/10/2025 10:56:06

1645027

Documento electrénico: 7ead3daifaf5afoesbfd0edt56baShack4n
NOTA: No requiere firma fisi

6f7d4a970434816f3ecd4e9843¢3d
ca debido a que ha sido firmado electronicamente
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

Secretaria Distrital de integracion Social
HOJA DE VIDA
Persona Natural eO .5

(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998} Ultima Actualizacién: 15-oct-2025

Fecha Validacién: 26-oct-2025
3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDG POR EL ACTUAL

L EMPLED O CONTRATO
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Secretaria Distrital de la Mujer X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C, servicicalaciudadania@sdmuier.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3168001 Dia [ 27 I mes [+ ] ano [20s  ]|oa [t | mes ] ano [202¢ ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA - DIRECCION -
372 DIRECCION DE ELIMINACION DE Calle 26 #69-76

! EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAlS
Subred Integrada de Servicics de Salud Centro Oriente E.S.E. X Colombia
REPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogeta D.C. Bogotd D.C. WWW.SUBREDCENTROQRIENTE.GOV.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3444484 DA | 6 [ mes [7__ | aNo [2022 |pia [+ | mes [T ] aro [zo22
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
5398 SALUD PUBLICA DG 34 543

I EMPLEG O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Secretarla Distrital de la Mujer X Colombia
DEFPARTAMENTC MUNICIPIO CORREGC ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C, Bogoté D.C. www.sdmujer.gov,co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
3169001 pla |19 {mes [1_ | ano [2022 ||oia [15 | wes [T | aro [0
CARGO O CONTRATS DEPENDENCIA DIRECCION
5851 7 Direccion de efiminacién de viclencias contra Av El Dorado No. 69- 76

Firma electronica validador: KELINE JASSIR LIMA AMARA 26/10/2025 10:56:06

Dacumento electronico: 7ead3da1foi5afoethfd0e0d 56baSh3c5406f7d42970434816f3ec4e084303d Sai 5
1645027 NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electrénicamente Pagina 3 de



A

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

Secretaria Distrital de Integracién Social

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

Ultima Actualizacion: 15-0ct-2025

eQw

Fecha Validacion: 26-0ct-2025

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEGQ Q CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
Subred integrada de Servicios de Salud Centre Oriente E.5.E, X Colombia
DEPARTAMENTC MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogots D.C. Bogeta D.C. WWW.SUBREDCENTROORIENTE.GOV.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3444484 Dia |4 imes s ] aNo [2020  |lom 20 | mes [&_] ano [0z ]
CARGO O CONTRATO DEPENDEI\TCIA DIRECCION
5069 SALUD PUBLICA DG 34 543
| EMPLEQ O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfS
Subred Integrada de Servicios de Sajud Centro Oriente E.S .E. X Colombiz
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogoté D.C. WWW.SUBREDCENTROORIENTE.GOV.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
3444484 pia[1_mes [z ]ano [2019  J|owm B mes [5_ | ano [zo2
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIREGCION
1837 SALUD PUBLICA DG 34543
| EMPLEQ O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ICEF X Colombia
DEPARTAMENTC MUNICIPIC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogeta D.C. Bogeta D.C. ICBG.GOV.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
£377630 pial2s | mes [+ | afo [2017 ||oia 31| mes [7 ] aro [2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA D.'RECC:‘C);
955 ASEGURAMIENTO AV CL 68 64C 75

Firma electronica validador: KELINE JASSIR LIMA AMARA 256/10/2025 10:56:06

1645027

Documento elestrdnico: 7ead3dalfSf5af9e65f40e8d156
NOTA: No requiere firm

baBb3¢54067d4a87043481673ec420843c3d
a fisica debido a gue ha sido firmado etectrénicamente

Pagina 4 de 5



ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

Secretaria Distrital de Integradion Sosial
HOJA DE VIDA :
Persona Natural _ eO g@

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 15-0c-2025

Fecha Validacion: 26-0ct-2025
4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
Privada o ¥
Publica 8 5
Total ] 5

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE S| __ NO l ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLECS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANGTADOS EN EL PRESENTE CONTRATS UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULD 50. DE LA LEY 190/95).

Bogeta D.C. - 15-0ct-2025
Ciudad y fecha del ditigenciamientc

Firma electrénica: .
ANGELICA MORALES MERNANDEZ 15/10/2025 10:50:41
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICC O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDQ
PRESENTADOS COMO SOQPORTE.

e L

Ciudad v fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL © DE CONTRATOS

Firma electronica validador; KELINE JASSIR LIMA AMARA 26/10/2025 10:56:06

1645027 Documento electrénico: 7ead3datf9fSafdetbf40e0d156a5b3c5406/7Td4ag70434816f3ecte843¢3d Pagina5de 5

NOTA: No requiere firma fisica debido & que ha sido firmado electrdnicamente
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. Colegio Colombiano
- dePsicélogos
L Cwnwwcolpsicorgeo

ia presente Tarjeta Profesional de Psicologo se expide

errconsonancia con'lo daspuesto por los Articulos 6°y
120.deiis ey 1090 del &' de septiembre de 2006 v es
requxsato para -ejercer: 1a profeSIén de psrco!ogo enla

. 'Republica de Colombxa ’




P

PSICOLOGIA

TRIBUNALES DEONTOLOGICOS Y BIOETICOS DE PSICOLOGIA

La suscrita Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontoldgicos y Bioéticos de Psicalogla certifica
que, una vez consultado el sistema de informacién y reporte de profesionales sancionados por
estos Tribunales, NO se encontré que ANGELICA MORALES HERNANDEZ, con documento de
identificacion N° 52930764, tenga antecedentes deontoldgicos disciplinarios en ninguno de ellos,

Este certificado tiene validez de tres (03) meses,

Se expide en Bogotd, D.C., el 14 de octubre de 2025,

DIANA PAOLA PULIDO CASTELBLANCO
Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontélogicos y Bioéticos de Psicologia

XAJ6xyL+pAONDXIO5cZ6
Para validar este doccumento ingrese en el siguiente link:

htips://sara. colpsic.org.co/publico/validar-docurmento

| Carrera 19 # 84 -48 Antiguo Country

Bogota D.C., Colombio B | 317 B85 22 20 B4| euxiliortribunales@cclpsic.org.co




El suscrito Presidente del Consejo Directivo Nacional del Colegio Colombiano de
Psicélogos - Colpsic,

HACE CONSTAR:

Que ANGELICA MORALES HERNANDEZ, identificado(a) con documento de
identidad No. CC 52930764 obtuvo su Tarjeta Profesional de Psicélogo No.
125933 expedida el 08/02/12, por este Colegio al tenor de lo dispuesto en los
Articulos No. 6, 7 y 12 de la Ley 1090 de 2006.

Que de acuerdo con el articulo No. 6 de la Ley 1090 de 2006, el(la) portador(a)
de la Tarjeta Profesional, estd habilitado(a) para el ejercicio profesional de la
Psicologia en todo el territorio nacional. Este documento es de caracter vitalicio,
por tanto, su vigencia es permanente.

Esta constancia se expide sin borrones ni enmendaduras el 14 de octubre de
2025.

Mota: De acuerdo con el pardgrafo del articulo 6 de Ia Ley 1090 de 2006, el cual sefiala: “Las tarjetas profesionales,
inscripciones o registros expedidas a psicélogos por las Secretarfas de Salud de ios diferentes departamentos, distritos o
municipios del pals u otra autoridad competente, con anterioridad a la vigencia de la presente ley, conservaran su validez y se
presumen auténticas”, la experiencia profesional para los psicélogos graduados antes de la Ley 1090 de 2006 (6 septiembre de
2006) se contabilizard desde el momento en que el profesional realizd el respectivo registro, tal como lo ordenaba el articulo 32
de la derogada Ley 58 de 1983. La experiencia profesional para los psicéloges graduados desde la Ley 1090 de 2006 (6
septiembre de 2006) o antes y que no hayan expedido su registro como lo ordenaba |a Ley 58 de 1983 se contabilizard desde el
momento en que expidi6 a Tarjeta Profesional con e Colegio Colomblanc de Psicdlogos.

Cordialmente,

7> %

= le "

lteNOOYIX+]0LzjkyBUS

- '] - Para validar este documento ingrese an el siguiente Jink:
jOSE RAUL JIMENEZ MOLINA https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento

Presidente del Consejo Directivo Nacional

AT

SC-2001331




LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacién Nacion
Teniendo en cuents que

Angélica

al

Itorales Ihernandes

L& 52.930 704 Bogota

Aprobé los estudio~ Programados v cumplis con las Exigencias

legales v realam entariss, le confiere el Titulo de
y Fea

Especialista ¢n
“Psicologia Juridica

En constancia se frmz « v sellz en Bogotd, D.C.
alos 3 dias del mes de SFutio de 2013

/- a] l\;;\.; k_. Il_}’ll

LLLLvV
H Decano h Facultad Els Secretyrio General
i x-,. o -»:.‘x-},’,:',’ =

e

Registro Interne No. fi43.2691.03- O?-"’O!}

Folio_ % ko __'a___




- Clhibis WG

ias

ARRY T OO0 OMBIA

ACTA DE GRADO 2691

En la ciudad de Bogota D.C.. Republica de Colombia el dia 3 del mes de jubio del afie
2013, la Universidad Samto Tomds. con aworizacién de! Ministerio de Fducacitn
Nacional. segin Decreto Ejecutiva No. 1772 del 11 de julio de 1966, bajo la Rectoria
Cieneral dei Padre Carlos Mario Alzate Montes. O.P. v como Secretario General el

Dector Héctor Fabio Jarsmillo Santamariz. celebrd susion solemne y publica con el

abjeto de ctorgar o titulo a los cstudiantes aspivanies al Grado.

Comprobado ¢l cumplimiento de wdos los requisitos fegales v los establecidos en el
Reglamento General de la Universidad. confirié el Titulo de

ESPECIALISTA EN PSICOLOGIA JURIDICA

Cadige SNIIK 12604

2. ANGELICA MORALES HERNANDEZ
C.C 32930764 BOGOTA

El graduando emitié el Juramento de rigor por ¢l que se compromenié a cjercer la
profesion con responsabilidad v henrader, de conformidad con fa Constitucion v fas
leves de la Republica de Colombia, poner todo empeio en e desarrollo del Pais v de
sus instituclonss. brindar generoso apovo a los prowramas de justicla social v
dignificacion de la persana humana v levar siempre en afto e nembre v los principios
de la Universidad Samo Tomas. Seguidamente el Presidenie de la ceremonia de
graduacion procedio a la entrega del Diploma que la acredita para el ¢jercicin de su
prefesion de conformidad con la fegislacian vigente.

Para constancia se expide y firma la presents Acta. valida para todos los clectos legales
correspondientes, S : :

Fdo, Lletor Fabio Jaramillo Santararfa ¥ Hav un dello)

Eg fie] copia tomada del eriginal que s¢ lleva en los archivos de la Secretaria General on
la Sede Principal, Se expide en la civdad de Bogotd. D.C.. el dia 3 de julic de 2013,

[z Secretario General.
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it V'\./{L}!’\.‘:u':-\‘z JAfites Lariiicd

PRINHDE ¢ s bl st s B |31 o 03 b

ACTA DE GRADG 1749

En la eindad de Bogota, DO Repubilica de Colambia of dia 29 del mres de mane el
afin 2007, la {Universidad Santo Tomis, con aulorizacion del Afiisternto de Ddogs ian
Nacional, segun Decreto Ejeculive No. 1772 del 11 de julio de 190060 bajo I Recrern
General del Padre José Antonto Balagusra Cepeda, O P |y come Seorctario Genenl ¢
Doctor bigetor Fabio Jaramillo Samamaria. celebrd sesion solenme v oiblica o o
objeto de otergar el titulo a los estudiantes aspirantes at Grado.

Comprobado e cumplimiento de todos los requistios lepales ¥ lox extablecidos o of
Reglamenta General de [a Universidad, confirio gf Thule de

PSICOLOGO

TTOLUYAMUKE b 1T 60

ANGULICA MORALES IHTERNANDEZ
3250764 Bogotd, D.C,

i

Bl graduando emitid el Juramento de rigor por ¢f que se comprometid 3 gerve b
proflesidn con responsabitidad v honrradex. de conformidad con la Constitucion v lis
feyes de la Republica de Colombia, poner tode empedfio en el desarrollo del Pais v de
sus instituciones. brindar generoso apova a los programas de justicia social o
dignificacién de fz persona bumana y Hevar siempre on alto ¢l nombre v los pringipios
de la Universidad Santo Tomés. Seueidamente ¢l Presidente de la ceremonia e
graduacién procedio a la entrega del Diploma que ta acredita para el ejercicio de sn
profesion de conformidad con lz legislacion vigente

Para constancia se expide v [irma la presenle Acta, vilida para todos los efectos legaies
corresporncienies

Fdo. Héctor Fahio Jaramillo Santamaria € Hay un setio)
s fie) copia tomada def origmal quy s¢ Hevd en fog archivos de la Scerelaria General on

la Sede Principal. Se expide en la ciudad de Bogotd, D C el dia 2@ de nura de 2007

El Seeretario General,

ey e
R
INECTOR EABIO JARABTLLO SANTAMAREA



*

* SECRETARIA DE LA
BOGOT/\ | MuUJER
No, 1033

LA DIRECCION DE CONTRATACION CERTIFICA

Una vez revisado el expediente contractual en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica
(SECOP | y/o 11} se establece que, Angélica Morales Hernandez, portadora {r) de la C.C. No. 52930764 ,
celebrd con la Secretaria Distrital de la Mujer identificada con NIT §99.999.061-9, el siguiente contrato:

Tipo de contrato:

Prestacidn de Servicios Profesionales

Proceso SECOP Ii:

Secop-ll CD-PS-1572-2024

Nimero del contrato y
fecha:

No.1587 de 12 de agosto de 2024

Objeto:

Prestar servicios profesionales a la Direccién de Eliminacién de Viclencias
contra las Mujeres y Acceso a la Justicia, para el acompafiamiento psicojuridico
en sitic a las mujeres vicitimas de violencias gue le sean asignadas en el marco
de la implementacién de la movil mujer de la Agencia Muj - integracion de la
Secretaria Distrital de la Mujer con el NUSE 123 del Distrito Capital.,,

Valor Inicial del
contrato:

$ 26.790.000 M/cte.

Plazo total:

31 de enero de 2025

Fecha de inicio:

13 de agosto de 2024

Fecha de terminacién:

31 de diciembre de 2024

Cesidn: N/A

Suspensidn: N/A,

Terminacidn N/A

Anticipada:

Prorroga: 31 de enero de 2025

Adicién: $ 5.358.000 M/cte.

Obligaciones 1. Realizar en dupla atencién en crisis, estabilizacion emocional,
especificas: acompaniamiento y orientacion psico juridica en sitio a mujeres victimas de

viclencias, cuyo incidente de emergencia sea reportado a la Agencia MUJ en el
marco de la integracion con el NUSE 123 del Distrito Capital- aportando al
fortalecimiento de los recursos de afrontamiento v a la garantia def derecho a
una vida libre de violencias segun los lineamientos de la Secretaria Distrital de la
Mujer v las metas e indicadores asociados a la Agencia Muj en el marco del
proyecto 8205, en los ciclos acordados por las partes y en los espacios en los
que se requiera segln ta necesidad del servicio.

2. Realizar analisis, identificacién de necesidades, articulacion intra e
interinstitucional y direccionamiento de los casos atendidos por ja dupla en sitio
segun los lineamientos de la Secretarfa Distrital de la Mujer, en el marco de la
implementacion de acciones de atencién temitorial de fa Agencia MUJ,
integracion con el NUSE 123 del Distrito Capital, en los ciclos acordados por las
partes y en los espacios en los que se requiera segin la necesidad del servicio y
las metas e indicadores asociados a la Agencia Muj en el marco del proyecto
8205.

(&3
V-




3. Registrar de manera permanente la informacién sobre los casos atendidos
por la dupla, en las matrices establecidas para ello v en el Sistema de
Informacién Misional de la Secretaria Distrital de la Mujer de acuerdo con los
lineamientos emitidos por la entidad.

4. Apoyar en la elaboracion y actualizacion de documentos de sistermnatizacion y
seguimiento a las gestiones realizadas en el marco dela atencién territarial de la
integracion con el NUSE 123 del Distrito Capital y aportar la informacion e
insumos necesarios para dar respuesta a fos requerimientos y peticiones que se
soliciten en el marco del objeto contractual.

5. Prestar apoyo a la gestidn administrativa y operativa para atender las
necesidades del proceso de implementacidn de acciones territoriales de
atencion en el marco de la Agencia MUJ, integracion con el NUSE 123 del
Distrito Capital, en los ciclos acordados por las partes y en los espacios en los
que se requiera segun la necesidad del servicio.

6. Asistir a sesiones virtuales y/o presenciales de estudios de caso y de
fortalecimiento de estrategias técnicas para la atencién psico juridica vy la
actualizacién de protocolos y lineamientos de la implementacion territorial de la
Agencia MUJ, integracion con el NUSE 123 del Distrito Capital, en los ciclos
acordados por las partes y en los espacios en los que se requiera segun la
necesidad del servicio.

7. Realizar la induccion en seguridad y salud en el trabajo que se encuentra
debidamente publicada en la intranet, y superar la evaiuacion con una
calificacion minima de 80%, lo anterior dando cumplimiento al Decreto 1072 de
2015 Sector Trabajo articulo 2.2.4.6.11. "Capacitacién en seguridad y salud en
el trabajo SST". La Entidad verificard su cumplimiento para el primer pago de
ejecucion del contrato, para cuyos efectos la/el contratista allegard el soporte
respectivo de su participacion y calificacion minima.

8. Cumplir las demés actividades relacionadas con el objeto del contrato que
sean acordadas con el (la) supervisor {a) del mismo.

Supervisién:

DIRECTORA Direccién de la Eliminacién de Violencias contra las Mujeres y

Acceso a la Justicia

ESTADO DEL CONTRATO:

En ejecucién [}

Suspendido [ ] Finalizado [X]

Se expide a solicitud de la interesada(o) en Bogota D.C. el 24 de julio de 2025

___%F_

L.UIS GUILLERMO FLLECHAS SALCEDO
Director(a) de contratacion
Secretaria Distrital de la Mujer

o: Laura Gabriela Arcila Espinosa / PROFESIONAL UNIVERSITARIO

2/2
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BOGOT/\

SECRETARIA DE LA

MUIJER

No. 2064

LA DIRECCION DE CONTRATACION CERTIFICA

Una vez revisado el expediente contractual en el Sistema Electrénico para la Contratacién Pblica
(SECOP 1 y/o 11} se establece que, Angélica Morales Hernandez, portadora (r) de la C.C. No. 52930764
celebro con la Secretarfa Distrital de la Mujer identificada con NIT 899.999.061-9, el siguiente confrato:

Tipo de contrato:

Prestacion de Servicios Profesionales

Proceso SECOP II:

Secop-ll CD-PS-232-2024

Nimero del contrato y
fecha:

No.232 de 01 de febrero de 2024

Objeto:

Frestar servicios profesionaies a la Direccidn de Eliminacion de Violencias
contra las Mujeres y Acceso a la Justicia, para el acompafiamiento psicojuridico
en sitio a las mujeres victimas de violencias que le sean asignadas en el marco
de la implementacion de la moévil mujer de la Agencia Muj - integracién de [a
Secretaria Distrital de la Mujer con &l NUSE 123 del Distrito Capital.

Valor Inicial del
contrato:

$ 32.148.000 M/cie.

Plazo total:

31 de julio de 2024

Fecha de inicio:

05 de febrero de 2024

Fecha de terminacion:

31 de julio de 2024

Cesion: N/A

Suspensidn: N/A

Terminacién N/A

Anticipada:

Prérroga: N/A

Adicién: N/A

Obligaciones 1. Realizar en dupla atencién en crisis, estabilizacién emocional,
especificas: acompafiamiento y orientacion psico juridica en sitio a mujeres victimas de

violencias, cuyo incidente de emergencia sea reporiado a ia Agencia MUJ en el
marco de la integracion con el NUSE 123 del Distrito Capital- aportande al
fortalecimiento de los recursos de afrontamiento y a la garantia del derecho a
una vida libre de violencias segun los lineamientos de la Secretaria Distrital de la
Mujer y las metas e indicadores asociados a ta Agencia Muj en el marco del
proyecto 7734, en los ciclos acordados por las partes y en los espacios en los
que se requiera segun la necesidad del servicio.

2. Realizar analisis, identificacion de necesidades, articulacion intra e
interinstitucionai y direccionamiento de los casos atendidos por la dupla en sitio
segdn los lineamientos de la Secretaria Distrital de a Mujer, en el marco de la
implementacién de acciones de atencion territorial de la Agencia MUJ,
integracion con el NUSE 123 del Distrito Capital, en los ciclos acordadas por las
partes y en los espacios en los que se requiera segun la necesidad del servicio y

las metas e indicadores asociados a la Agencia Muj en el marco del proyecto
7734,

N



3. Registrar de manera permanente la informacién sobre los casos atendidos
por la dupla, en las matrices establecidas para ello y en el Sistema de
Informacion Misional de la Secretaria Distrital de la Mujer de acuerdo con los
lineamientos emitidos por la entidad.

4. Apoyar en la elaboracidn y actualizacion de documentos de sistematizacion %
seguimiento a las gestiones realizadas en el marco de la atencion territorial de la
integracion con el NUSE 123 del Distrito Capital y aporiar la informacion e
insumos necesarios para dar respuesta a los requerimientos y peticiones que se
soliciten en el marco del objeto contractual.

5. Prestar apoyc a [a gestion administrativa v operativa para atender las
necesidades del proceso de implementacidn de acciones territoriales de
atencion en el marco de la Agencia MUJ, integracidon con el NUSE 123 del
Distrito Capital, en los ciclos acordados por las partes vy en los espacios en los
que se requiera segin la necesidad del servicio.

6. Asistir a sesiones virtuales y/o presenciales de estudios de caso y de
fortalecimientc de estrategias técnicas para la atencion psico juridica y la
actualizacion de protocolos y lineamientos de la implementacian territorial de la
Agencia MUJ, integracién con el NUSE 123 del Distrito Capital, en los ciclos

acordados por las partes y en los espacios en los que se requiera segun la
necesidad del servicio,

7. Cumplir las demés actividades relacionadas con el objeto del contrate gue
sean acordadas con el (la) supervisor (a) del mismo.

Supervision:

DIRECTORA Direccién de la Eliminacion de Viclencias contra las Mujeres y

Acceso a la Justicia

ESTADO DEL CONTRATO:

En gjecucion [ ]

Suspendido [] Finalizado [X]

Se expide a solicitud de la interesada{o) en Bogoté D.C. el 22 de noviembre de 2024

._%——

LUIS GUILLERMO FLECHAS SALCEDO
Director(a) de contratacién
Secretaria Distrital de 1a Mujer

/E%{m: Laura Gabriela Arcila Espinosa / PROFESIONAL UNIVERSITARIO

2i2
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SECRETARIA DE LA

BOGOT/\ | MuJER

No. 2063

LA DIRECCION DE CONTRATACION CERTIFICA

Una vez revisado el expediente contractual en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica
{SECOP | ylo II) se establece que, Angéfica Morales Hernandez, portadora (r) de la C.C. No. 52930764 ,
celebrd con ta Secretaria Distrital de la Mujer identificada con NIT 899.999.061-9, siguiente contrato:

Tipo de contrato: Presfacion de Servicios Profesionales

Proceso SECOP Ik Secop-ll CD-PS-376-2023

Nimero del contrato y | No.372 de 26 de enero de 2023

fecha:

Objeto: Prestar servicios profesionales a la Direccién de Eliminacion de Violencias

contra las Mujeres y Acceso a la Justicia, brindando orientacion psicojuridica en
territorio @ mujeres victimas de violencia identificadas y priorizadas en el marco
de la movil mujer de la Agencia Muj, integracion de la Secretaria Distrital de ia
Mujer con el NUSE 123 del Distrito Capital

Valor Inicial def $ 57.222.000 M/cte.

contrato:

Plazo total: 31 de enero de 2024

Fecha de inicio: 27 de enero de 2023

Fecha de terminacion: |26 de diciembre de 2023

Cesién: N/A

Suspensién: N/A

Terminacion N/A
Anticipada:

Prorroga: 31 de enero de 2024

Adicion: $ 5.895.600 Micte.

Obligaciones 1. Realizar en dupla atencion en crisis, estabilizacién emacional y orientacién
especificas: psico juridica de forma presencial a mujeres victimas de violencias, cuyo

incidente de emergencia sea reportado a la Agencia MUJ-integracién con el
NUSE 123 del Distrito Capital-, y hacer seguimiento a los mismos aportando al
fortalecimiento de los recursos de afrontamiento y a la garantia del derecho a
una vida libre de violencias segin los lineamientos de la Secretaria Distrital de la
Mujer y las metas e indicadores asociados a la Agencia Muj en el marco del
proyecto 7734, en los ciclos acordados por las paries y en los espacios en los
que se requiera segun la necesidad del servicio.

2. Realizar andlisis, idenfificacion de necesidades, direccionamiento y
articulacion infra e interinstitucional de los casos atendidos por la dupla de forma
presencial segun los lineamientos de la Secretarfa Distrital de la Mujer, en el
marco de la implementacion de acciones de atencion territorial en el marco de |a
Agencia MUJ, integracion con el NUSE 123 del Distrito Capital, en los ciclos
acordados por las partes y en los espacios en los que se requiera segun la
necesidad del servicio v las metas e indicadores asociados a la Agencia Muj en
el marco del proyecto 7734.




3. Registrar de manera permanente la informacién sobre los casos atendidos
por la dupla, en las matrices establecidas para ello y en el Sistema de
Informacién Misional de la Secretaria Distrital de la Mujer de acuerdo con los
lineamientos emitidos por la entidad.

4. Aportar informacién sabre las atencicnes desarroiladas para la elaboracion
de documentos técnicos y conceptuales necesarios para la implementacion de la
estrategia territorial de atencidn en el marco de la integracién con el NUSE 123
del Distrito Capital.

3. Aportar la informacion necesaria para dar respuestas a requerimientos v
peticiones de crganismos de confrol, ciudadania y entidades, asi como para la
proyeccion de las constancias y reportes de atencidn que le sean requeridos.

6. Prestar apoyo a la gestidn administrativa y operativa para atender las
necesidades del proceso de implementacion de acciones territoriales de
atencion en el marco de la Agencia MUJ, integracién con el NUSE 123 de!
Distrito Capital, en los ciclos acordados por las partes y en los espacios en los
que se requiera segan la necesidad del servicio.

7. Asistir a sesiones virtuales y/o presenciales de estudios de caso vy de
fortalecimiento de estrategias técnicas para la atencién psico juridica vy la
actualizacién de protocolos y lineamientos de la implementacidn territerial de la
Agencia MUJ, integracion con el NUSE 123 del Distrito Capital, en los ciclos
acordados por las paries y en los espacios en los que se requiera segin la
necesidad del servicio.

8. Cumplir las demés actividades relacionadas con el objeto del contrato que
sean acordadas con el (Ia) supervisar (a) del mismo.

Supervision:

DIRECTORA Direccion de la Eliminacion de Violencias contra las Mujeres y

Acceso a la Justicia

ESTADO DEL CONTRATO:

En ejecucion [ ]

Suspendido [ ] Finalizado [X]

Se expide a solicitud de la interesada{o) en Bogota D.C. el 22 de noviembre de 2024

‘_____7_,4_—,____

LUIS GUILLERMO FLECHAS SALCEDO
Director(a) de contratacién
Secretaria Distrital de la Mujer

2%

EBticm: Laura Gabriela Arcila Espinosa / PROFESIONAL UNIVERSITARIO
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BOGOT/\

SECRETARIA DELA

MUJER

No. 2104

LA DIRECCION DE CONTRATACION CERTIFICA

Una vez revisado el expediente contractual en el Sistema Electrénico para la Contratacién Plblica
(SECOP | y/o II) se establece que, Angélica Morales Hernéndez, portadora (r) de fa C.C. No. 52930764 |,
celebré con la Secretaria Distrital de la Mujer identificada con NIT 899.999.061-9, el siguiente contrato:

Tipo de contrato:

Prestacion de Servicios Profesionales

Proceso SECOP i

Secop-ll CD-PS-566-2022

Nimero del contrato y
fecha:

No.551 de 18 de enero de 2022

Objeto:

Prestar servicios profesionales a la Direccién de Eliminacion de Violencias
contra las Mujeres y Acceso a la Justicia en la orientacidn psico juridica y
estabilizacion emocional de emergencia en campo a mujeres victimas de
violencia identificadas y priorizadas por ia integracién de la Secretaria Distrital de
la Mujer con el NUSE 123 del Distrito Capital. PC 715

Valor Inicial del
contrato:

$ 57.222.000 M/cte.

Plazo total:

13 de enero de 2023

Fecha de inicio:

19 de enero de 2022

Fecha de terminacidn:

18 de diciembre de 2022

Cesion:

Recibe a partir del 16 de septiembrede 2022

Suspension; N/A

Terminacién N/A

Anticipada:

Prérroga: 13 de enero de 2023

Adicidn: $ 4.335.000 Micte.

Obligaciones 1. Realizar en bina atencién en crisis, estabilizacién emocional y orientacion
especificas: psico juridica de forma presencial a mujeres victimas de violencias, cuyo

incidente de emergencia sea reportado a la Agencia MUJ dentro de la
integracion con el NUSE 123 del Distrito Capital, y hacer seguimiento a los
mismos aportando al fortalecimiento de los recursos de afrontamiento v a la
garantia del derecho a una vida libre de violencias segtn los lineamientos de la
Secretaria Distrital de la Mujer, en los ciclos acordados por las partes y en los
espacios en los que se requiera segun la necesidad del servicio”.

2. Realizar analisis, identificacién de necesidades y direccionamiento intra e
interinstitucional de los casos atendidos por la bina de forma presencial segin
los lineamientos de [a Secretaria Distrital de la Mujer, en el marco de la
implementacion de acciones de atencion territorial en el marco de la Agencia
MUJ, integracion con el NUSE 123 del Distrito Capital, en los ciclos acordados
por las partes y en [os espacios en los que se requiera segln la necesidad del
SEervicio

3. Registrar de manera permanente la informacién scbre los casos atendidos
por la Bina, en las matrices establecidas para ello y en el Sistema de

»



Informacion Misional de la Secretaria Distrital de fa Mujer de acuerdo con fos
lineamientos emitidos por la entidad.

4. Aportar informacién sobre las atenciones desarrolladas para la elaboracién
de documentos técnicos y conceptuales necesarios para la implementacion de la

estrategia territorial de atencién en el marco de la integracion con el NUSE 123
del Distrito Capital.

5. Aportar la informacion necesaria para dar respuestas a requerimientos y
peticiones de organismos de control; ciudadania y entidades, asi como para la
proyeccion de las constancias y reportes de atencién gue le sean requeridos

6. Prestar apoyo a la gestion administrativa y operativa para atender [as
necesidades del proceso de implementacidn de acciones territoriales de

atencion en el marco de la Agencia MUJ, integracién con el NUSE 123 del
Distrito Capital.

7. Asistir a sesiones virtuales y/o presenciales de estudios de caso y de
fortalecimiento de estrategias técnicas para la atencién psico juridica vy la
actualizacion de protocolos y lineamientos de la implementacion territorial de la
Agencia MUJ, integracién con el NUSE 123 del Distrito Capital.

8. Cumplir las demés actividades relacionadas con el objeto del contrato que
sean accrdadas con el (la) supervisor {a) del mismo.

Supervision:

DIRECTORA Direccién de la Eliminacion de Violencias contra las Mujeres y

Acceso a la Justicia

ESTADQO DEL CONTRATO:

En ejecucion [ ]

Suspendido [ ] Finalizado [X]

Se expide a solicitud de la interesada(o) en Bogotd D.C. el 28 de noviembre de 2024

LUIS GUILLERMO FLECHAS SALCEDO

Director{a) de contratacion
Secretaria Distrital de la Mujer

/E% oro: Laura Gabrigla Arcita Espinosa / PROFESIONAL UNIVERSITARIC

2/2



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOTY/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

CER-010574-2022
Codige:DAIZDIFAZS

Pag, 1 de 5 del certificado CER-010574-2022

LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) sefior(a) ANGELICA MORALES HERNANDEZ, identificado(a) con CC. No. 52930764,
presto sus servicios de manera personal y auténoma en la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente E.S.E  mediante contrato de prestacién de servicios, segin se relaciona a
contiruacion:

Contrato PS 5398 2022:

Fecha Inicio: 06/07/2022 Fecha Terminacion: 14/07/2022

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
PSICOLOGIA ESPECIALIZADO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

1. Prestar sus servicios con calidad y oportunidad, para el desarrollo de las actividades del Plan
de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital segln convenio PSPIC vigente y suscrito
entre el FDS y la Subred. 2. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a
desarrollar. 3, Apoyar la prestacion de servicios en el Plan de Intervenciones Colectivas,
presentando la informacién y/o soportes que se solicite conforme a los anexos y lineamientos
técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred. 4. Apovyar ias
actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento continuo de calidad vy
aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes estandares de
habilitacién y acreditacién de servicios de salud. 5. Realizar apropiacién conceptual desde su
perfil con los anexos y lineamientos técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el
FDS y la Subred. 6. Gestionar y hacer seguimiento a las canalizaciones del proceso a cargo. 7.
Realizar el seguimiento en campo de los productos, metas o actividades al talento humano con
los respectivos soportes y Generar los espacios que faciliten el direccionamiento técnico v
acompafiamiento con los equipos operativos asignados. 8. Diligenciar el 100% de la
informacién en los tableros de control, indicadores y matrices que se generen y soliciten en el
proceso asignado. 9. Participar y gestionar los acercamientos comunitarios e institucionales
que se requieran, para el desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso Transversal
del PSPIC. 10. Organizar el archivo de la documentacién generada de acuerdo a la
normatividad y tabla de retencion documental. 11. Realizar las demas obligaciones que se
relacionen com el objeto del contrato y que sean requeridas por la supervision.

Contrato PS 5069 2021:

Fecha Imicio: 04/05/2021 Fecha Terminacion: 20/06/2022

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE
APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Pag. 2 de 5 del certificado CER-010574-2022

PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

1. Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades del Plan de Intervenciones
Colectivas en el Distrito Capital, 2. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a
desarrollar. 3. Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento
continuo de calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes
estandares de habilitacion y acreditacion de servicios de salud. 4. Realizar aproptacion
conceptual desde su perfil profesional y conforme a los anexos y lineamientos técnicos que
hagan parte de la relacién contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS.5.
Participar en la planeacién de su competencia de acuerdo al proceso asignado conforme las
actividades, metas y productos establecidos en los anexos y lineamientos tecnicos que hagan
parte de la relacidn contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 6. Elaborar los
informes respectivos que se soliciten y que corresponda a las actividades, metas y productos
conforme a los anexos y lineamientos tecnicos que hagan parte de Ia relacidn contraactual
entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 7. Desarrollar procesos de asistencia técnica a
los diferentes procesos del Plan de Intervenciones Colectivas conforme a su saber disciplinar y
profesional, en funcion de los requerimientos de los equipos territoriales. 8. Activar y notificar
los eventos de interés en salud piblica detectados en cada una de sus intervenciones. 9.
Gestionar y hacer seguimiento a las canalizaciones del proceso a cargo.10. Realizar el
seguimiento en campo y verificacion de productos, metas o actividades al talento humano del
proceso a cargo. 11. Generar los espacios que faciliten el direccionamiento técnico y
acompaiiamiento con los equipos operativos asignados. 12. Presentar y responder dentro de los
plazos establecidos por los productos, metas o actividades asignadas, con la calidad de datos
(integridad, oportunidad, consistencias, exactitud) y conforme los anexos y lineamientos
técnicos que hagan parte de la relacién contraactual entre la subred con el Fondo
Financiero-SDS. 13. Responder por la gestién administrativa y financiera para garantizar la
gjecucion de los productos del proceso asignado. 14. Responder por el diligenciamiento de los
formatos que se generen, en el cumplimiento de sus acciones, con la calidad de datos
(integridad, oportunidad, consistencias, exactitud) y conforme los anexos y lineamientos
técnicos que hagan parte de la relacion contraactual entre la subred con el Fondo
Financiero-SDS. 15. Diligenciar el 100% de la informacién en los tableros de control,
indicadores y matrices que se generen y soliciten en el proceso asignado. 16. Realizar revisién
de las fichas, formatos, documentos, bases o informes generados por las acciones o
intervenciones de los equipos territoriales, garantizando la calidad del registro v conforme a
los anexos y lineamientos tecnicos que hagan parte de la relacién contraactual entre la subred
con el Fondo Financiero-SDS. 17. Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales
que se requieran , para el desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso Transversal
del PSPIC.18. Realizar ¢! listamiento y presentacién de los soportes para las auditorias
externas que se den en el desarrollo de las actividades del Plan de Intervenciones
Colectivas.19. Responder oportunamente por la informacién requeridos por las diferentes
intervenciones de salud publica, la Subred o la SDS. 20. Responder por la calidad, oportunidad
y cumplimiento de las actividades asignadas. 21. Participar en las reuniones y eventos a los
cuales sea asignado por la Subred y presentar los informes que le sean requeridos.22.
Responder por el achivo de la documentacion generada, en el cumplimiento de sus acciones,
de acuerdo a la normatividad y tabla de retencién documental.23. Realizar las demis
obligaciones asignadas por el supervisor del contrato.24. Las actividades podrén ser
desarrolladas en cualquiera de los Espacios y/o Procesos Transversales de acuerdo a los
lineamientos del Contrato PSPIC vigente y necesidades de los servicios de la Subred

Contrato PS 1837 2019;

Fecha Inicio: 01/02/2019 Fecha Terminacion: 03/05/2021
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SUBRED INTEGRADA, DE SERWICIOS

BOGOT/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTEES

Pag. 3 de 5 del certificado CER-010574.2022

Objeto  Contrato: PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES EN  PSICOLOGIA
DESARROLLANDO ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E,

1. Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades en el marco del contrato suscrito
con FFD y la ESE. 2. Apoyar la prestacion de servicios en el PIC, presentando la informacion
y/o soportes que soliciten y que corresponde al objeto y/o actividades contractuales y de
acuerdo a los anexos y lineamientos contenidos en el Contrato suscrito con el Fondo
Financiero Distrital. 3. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar. 4.
Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento continuo de
calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes estandares
de habilitacion y acreditacion de servicios de salud. 5. Realizar las visitas en campo de acuerdo
a los anexos operativos de cada espacios de vida o componente transversal. 6. Liderar técnica y
operativamente los servicios de acogida para la valoracién del rissgo, la caracterizacién de
consumo problematico, intervencién breve y seguimiento a todos los participantes de la
estrategia. 7. Responder de manera oportuna por los productos de la estrategia de servicios de
acogida contenidos en el lineamiento del Plan de Intervenciones Colectivas PSPIC.

s

Contrato PS 4924 2018:

Fecha Inicio: 09/07/2018 Fecha Terminacion: 31/01/2019

Objeto  Contrato: PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES EN  PSICOLOGIA
DESARROLLANDO ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

1. Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades en el marco del contrato suscrito
con FFD y la ESE. 2. Apoyar la prestacion de servicios en el PIC, presentando la informacién
y/o soportes que soliciten y que corresponde al objeto y/o actividades contractuales v de
acuerdo a los anexos y lineamientos contenidos en el Contrato suscrito con el Fondo
Financiero Distrital. 3. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar.

s

Contrato PS 3947 2018;
Fecha Inicio: 10/05/2018 Fecha Terminacion; 09/07/2018

Objeto  Contrato:  PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN PSICOLOGIA
ESPECIALIZADA EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 0083/2017,
SUSCRITO CON EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE

1. Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades en el marco del contrato suscrito
con FFD y la ESE. 2. Apoyar la prestacion de servicios en el PIC, presentando la informacién
y/o soportes que soliciten y que corresponde al objeto y/o actividades contractuales y de
acuerdo a los anexos contenidos en el Contrato interadministrativo 0083/2017 suscrito con el
Fendo Financiero Distrital. 3. Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el
mejoramiente continuo de calidad y aquellas definidas dentro de los paneles de mejoramiento
de los diferentes estandares de habilitacion y acreditacién de los servicios de salud. 4.
Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar.
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Contrato PS 5094 2017:

Fecha Inicio; 01/12/2017 Fecha Terminacion: 31/03/2018

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO EN EL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO  0083/2017, SUSCRITO CON EL FONDO FINANCIERO

DISTRITAL Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
ESE

1. Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades en el marco del contrato suscrito
con FFD y 1a ESE. 2. Apoyar la prestacion de servicios en el PIC, presentande la informacién
y/o soportes que soliciten y que corresponde al objeto y/o actividades contractuales y de
acuerdo al ANEXO 3 contenido en el Contrato interadministrativo 0083/2017 suscrito con el
Fondo Financiero Distrital. 3. Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el
mejoramiento continuo de calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento
de los diferentes estindares de habilitacién y acreditacién de los servicios de salud. 4.
Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar.

Contrato PS 1252 2016:

Fecha Inicio: 05/09/2016 Fecha Terminacion: 09/01/2017

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO EN EL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, EN EL ESPACIO VIVIENDA, EN
EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 833/2016, SUSCRITO CON EL
FONDO FINANCIERO DISTRITAL Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE ESE

1. Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades en el marce del contrato suscrito
con FFD y la ESE. 2. Apoyar la prestacién de servicios en el PIC, presentando la informacion
y/o sopories que soliciten v que cerresponde al objeto y/o actividades contractuales v de
acuerdo al ANEXO 3 contenido en el Contrato interadministrativo 833/2016 suscrite con el
Fondo Financiero Distrital. 3. Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el
mejoramiento continuo de calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento
de los diferentes estindares de habilitacién v acreditacién de los servicios de salud. 4.
Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar,

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogota D.C, el dia 08 de Agosto de 2022,

Para mayor informacion faver comunicarse a la linea 3045952563, via correo electronico a
certificacionesops@subredcentrooriente.gov.co o dirigirse a la Av. Caracas No. 33 A-11, oficina de
Contratacién OPS
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Pag. 5 de 5 del certificado CER-010574-2022
Cordialmente,

”

INGRIT LINETH VASQUEZ CELY
Director de Contratacion
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Los abajo firmantes, certifican gue hicieron revision de este documento y que la informacion  ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: Isabel Jiménez — Técnico administrative
Nubia Sanchez Valencia — Secretaria
Revigd: Paola Carolina Zabala - Referente OPS
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Repliblica de Colombia

220 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar g
Q“ Cecilia De ia Fuente dz Ligras £ s TODOSPORUN
Direccion de Contratacicn €= NUEVOPRIS
BIENESTAR WM LGRen KRR
FAMILIAR
12408

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

CERTIFICA:

NUMERO DEL
CONTRATO

955 DE 2017

NOMERE O RAZON
SOCIAL DEL
CONTRATISTA

ANGELICA MORALES HERNANDEZ

NUMERO DE CEDULA

52.930.764

OBJETO

Prestar servicios profesicnales a fa Oficina de Aseguramiento de Iz Galidad
en ¢l desarrollo de actividades ds inspeccién, vigitandia y control a entidades
y unidades que prestan el servicic pabiico de bienestar familiar, en aspectos
tétnicos.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1. Apoyar en |z planeacion de acciones de inspeccion, vigilancia y control, &
través de estudics de caso, elaboracién de planes de auditoria, gestiones
para desplazamientes, entre olrcs.

2. Apoyar en |z realizacidn de visitas de inspeccion y auditorias de calidad,
a los prestadores de servicios del instifuto,

3. Apoyar en el seguimiente a los planes de mejoramiento suscrites por los
prestadores de servicios que hayan sido objeto de auditorias de calidad ¥
visitas de inspeccion,

4. @laborar las fichas tecnicas correspondientes para presentar ante el
Comité de inspeccion, vigilancia y control, los resultados de las visitas de
inspeccion y auditorias realizadas.

5. Proyectar informes, actas y presentar soportes fofograficos v
documentales, producto de fas visitas de inspeccion o auditorias de calidad
realizadas,

B, Asumir ef iderazge de las visitas y auditorias de calidad cuando sea
designado y realizar las actividades inherentes al rol,

7. Apoyar en ia revision de los Proyectos de Atencion Institucional (PAI) para
expedir /o renovar licencias de funcionamients w4 personerias juridicas.

8. Apeyar en la proyeccion de respuestas a las censultas, derechos de
peticidn, quejas, reclamos, denuncias, que le sean asignados.

8. Cumplir con fas demas obligaciones inherentes al contrato.

FECHA DE
SUSCRIPCION

23 de enero de 2017

Sede de |z Direccion General

Avenida carrera 68 No. 84¢ — 75, PBX: 437 76 30 . ]
Linea gratuita nacional ICBF 01 8080 91 8080 Estarncs camby o el vasunde

www.icbf.gov.co
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